
Utenos rajono socialinių paslaugų centro direktorės Danguolės Mačionytės  

metų veiklos užduotys 

 

 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai  

(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir 

kiti rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis vadovas vertins, 

ar nustatytos užduotys yra 

įvykdytos) 

1. Siekti įgyvendinti socialinės 

politikos priemones, susijusias 

su socialinių paslaugų 

infrastruktūra asmenims, 

turintiems psichikos ir 

kompleksinę negalią. 

Naujų socialinių paslaugų 

įsteigimas: apsaugoto būsto 

paslauga,  grupinio gyvenimo 

namų paslauga. 

Parengti dokumentai, Centro teisės 

aktai 1 apsaugoto būsto įsigijimui; 

vienų grupinio gyvenimo namų 

paslaugai teikti. 

2. Siekti ilgalaikės socialinės 

globos institucijoje ir dienos 

socialinės globos institucijoje 

paslaugų kokybės gerinimo. 

Naudojantis EQUASS kokybės 

sistemos įrankiais pasiruošti 

įsivertinti ilgalaikės socialinės 

globos institucijoje ir dienos 

socialinės globos institucijoje 

paslaugų kokybę. 

Parengti ilgalaikės socialinės 

globos institucijoje ir dienos 

socialinės globos institucijoje 

paslaugų kokybės vertinimo 

įrankiai pagal EQUASS kokybės 

vertinimo sistemą. 

3. Tobulinti profesinę 

kompetenciją. 

Nuosekliai ir planingai keliama 

įstaigos vadovo kompetencija. 

Dalyvauta ne mažiau kaip 16 akad. 

val. kvalifikacijos tobulinimo 

mokymuose. 

4. Stiprinti bendradarbiavimą 

su kitomis socialines paslaugas 

teikiančiomis įstaigomis. 

Dalyvauti socialinių paslaugų 

įstaigų vadovų asociacijos 

veikloje 

Ne mažiau 4 susitikimai per metus, 

2 bendrai parengti siūlymai SADM 

teisės aktų tobulinimo klausimais. 

___________________________________ 


